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Prażmów, dn. 28.10.2025 r.

WÓJT GMINY PRAŻMÓW
OGŁASZA KONKURS NA STANOWISKO

DYREKTORA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKŁADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
 W PRAŻMOWIE

z siedzibą przy ul. Bogusława Ostapowicza 4

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Samodzielny  Publiczny  Zakład  Opieki  Zdrowotnej  w  Prażmowie,  z  siedzibą  przy
ul. Bogusława Ostapowicza 4 w Prażmowie.

2. Stanowisko objęte konkursem:

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Prażmowie.

3. Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:

Materiały  można  uzyskać  w  Urzędzie  Gminy  Prażmów,  ul.  Piotra  Czołchańskiego  1,
05-505 Prażmów, w pokoju nr 111 od poniedziałku do piątku w godz. od 10.00-15.00.

4. Wymagania kwalifikacyjne kandydata:

Kandydat ubiegający się o stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu
Opieki Zdrowotnej w Prażmowie powinien spełniać wymagania określone w art. 46 ust. 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. 2023 poz. 991 z późn.
zm.), tj:

1) posiadać wykształcenie wyższe (preferowane medyczne);
2) posiadać  wiedzę  i  doświadczenie  dające  rękojmię  prawidłowego  wykonywania

obowiązków dyrektora;
3) posiadać  co  najmniej  pięcioletni  staż  pracy  na  stanowisku  kierowniczym

albo ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni
staż pracy;

4) nie być prawomocnie skazanym za przestępstwo popełnione umyślnie.

5. Wymagane dokumenty i oświadczenia:

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem,
2) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV),
3) kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych oraz kursów kwalifikacyjnych lub

innych form kształcenia,
4) kserokopie świadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
5) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu

wykonywania  zawodu,  zawieszenia  prawa  wykonywania  zawodu  lub  zakazu
zajmowania określonego stanowiska,

6) oświadczenie  kandydata  o  braku  przeciwwskazań  do  zajmowania  stanowiska
kierownika/dyrektora  wynikających z  przepisu  art.  4  ustawy z  dnia  21  sierpnia
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1997r.o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące
funkcję publiczną (Dz. U. 2023 poz. 1090)

7) oświadczenie, że względem kandydata nie został wydany zakaz pełnienia funkcji
kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi,

8) zaświadczenie o niekaralności  z  Krajowego Rejestru Karnego (opatrzonego datą
nie wcześniejszą niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu),

9) zaświadczenie  od  lekarza  medycyny  pracy  o  braku  przeciwwskazań  do  pracy
na stanowisku kierowniczym

10) inne  dokumenty,  według  uznania  kandydata,  w  tym  opinie  i  zaświadczenia
o osiągnięciach i sukcesach zawodowych,

11) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i posiadaniu pełnej zdolności
do czynności prawnych,

12) zaakceptowaną klauzulę  zgody i  klauzulę  informacyjną (do pobrania  na stronie
biuletynu  informacji  publicznej  Gminy  Prażmów,  pod  adresem:
www.bip.prazmow.pl  lub  na  stanowisku  ds.  kadrowo-płacowych
w Urzędzie Gminy). 

13) koncepcję funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej
w  Prażmowie  w  zakresie  spraw  organizacyjnych,  ekonomicznych,  zatrudnienia,
praw pacjenta i jakości świadczonych usług,

Dokumenty przedłożone w kserokopiach muszą być potwierdzone za zgodność z
oryginałem przez kandydata (na żądanie oryginały do wglądu Komisji Konkursowej)

6. Klauzula informacyjna:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Prażmów;

adres siedziby: Urząd Gminy w Prażmowie, ul. P. Czołchańskiego 1, 05-505 Prażmów.
2) Inspektorem ochrony danych osobowych u Administratora jest Pan Rafał Marchlewski,

adres siedziby:  Urząd Gminy w Prażmowie,  ul.  P.  Czołchańskiego 1,  05-505 Prażmów,
e-mail: iod@prazmow.pl. 

3) Pani/Pana  dane  osobowe  przetwarzane  będą  na  podstawie  art.  6  ust.  1  lit.  a-c
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem  danych  osobowych
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) oraz zgodnie z: ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135), ustawy z dnia  26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U z
2023  r.  poz.  1465  z  późn.  zm.),  Rozporządzeniem  Ministra  Rodziny,  Pracy  i  Polityki
Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2369) w celu przeprowadzenia rekrutacji na ww. stanowisko pracy.

4) Informacje o Pani/Pana danych osobowych nie będą przekazywane podmiotom innym,
niż upoważnione z mocy prawa.

5) Podanie przez Panią/Pana danych jest niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji
i wymagane przepisami prawa.

6) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do czasu zatrudnienia wybranego kandydata
na ww. stanowisko lub do czasu zamknięcia naboru z innych przyczyn (nierozstrzygnięcia
naboru). Aplikacje zawierające dane osób niewybranych w procesie rekrutacyjnym zostaną
odesłane  adresatom,  zanonimizowane   lub  zniszczone.  Wyjątek  stanowią  dane  pięciu
najlepszych  kandydatów  umieszczonych  w  protokole  naboru.  Dane  tych  osób  będą
przechowywane przez okres do 3 miesięcy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata
i powtórnie wykorzystane w przypadku konieczności ponownego obsadzenia tego samego
stanowiska. Po tym okresie zostaną zwrócone adresatom, zanonimizowane lub zniszczone.
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Dane  osobowe  zatrudnionego  kandydata  będą  przetwarzane  przez  okres  zgodny
z obowiązującymi przepisami prawa.

7) Pani/Pana  dane  osobowe  nie  podlegają  zautomatyzowanemu  podejmowaniu  decyzji,
w tym profilowaniu.

8) Posiada Pani/Pan prawo do:
 żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania;
 wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania;
 przenoszenia danych;
 wniesienia  skargi  do  organu  nadzorczego  tj.  Prezesa  Urzędu  Ochrony  Danych

Osobowych, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

DOKUMENTY APLIKACYJNE:
ŻYCIORYS ZAWODOWY  POWINIEN BYĆ OPATRZONY KLAUZULĄ:
„Wyrażam  zgodę   na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  zawartych  w  ofercie  pracy
dla  potrzeb  niezbędnych  do  realizacji  procesu  zatrudnienia  zgodnie  z  Rozporządzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z  przetwarzaniem danych osobowych i  w sprawie   swobodnego
przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia   dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie
o ochronie  danych) oraz ustawą  z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach  samorządowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135).
Przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135).”

Oświadczenie  powyższej  treści  może  być  także  złożone  oddzielnie  z  zaznaczeniem,
że dotyczy wszystkich złożonych dokumentów związanych z procesami rekrutacji do pracy.

7. Termin i miejsce składania dokumentów
Dokumenty aplikacyjne należy składać z następującą adnotacją:  „Konkurs na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Prażmowie”
– w kancelarii Urzędu Gminy w Prażmowie,  ul. P. Czołchańskiego 1;
– przesyłać  pocztą  na  adres:  Urząd  Gminy  Prażmów  ul.  P.  Czołchańskiego  1,

05-505 Prażmów;
– przesłać drogą e-mailową na adres kancelaria@prazmow.pl;
– przesłać  za  pośrednictwem Elektronicznej  Skrzynki  Podawczej  ePUAP Urzędu Gminy

w Prażmowie /2pq7wh2x8k/skrytka opatrzonej podpisem kwalifikowanym lub podpisem
zaufanym;

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12.11.2025r. do godz. 15.00 (decyduje data wpływu
do urzędu).

Rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur nastąpi  w terminie  do 30 dni  od upływu terminu do
składania ofert.

8.  Ogłoszenie  o  konkursie  na  stanowisko  Dyrektora  Samodzielnego  Publicznego  Zakładu
Opieki Zdrowotnej w Prażmowie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Prażmów, na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy Prażmów oraz w siedzibie Samodzielnego
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Prażmowie.

mailto:kancelaria@prazmow.pl


4

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu, a także o jego wynikach kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie.

9. Informacji w sprawie konkursu udziela:
Pani Kinga Woźniak   – Sekretarz Komisji Konkursowej
tel. 22 652-61-58, k.wozniak@prazmow.pl

Wójt Gminy Prażmów
Michał Kmiecik

/podpisano elektronicznie/
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